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Образец заполнения заявления о выплате ежемесячного пособия по уходу за ребенком . После 
рождения ребенка для получения единовременного пособия при рождении один из родителей 
представляет в отдел кадров заявление о назначении этого пособия. Заявление на назначения и 
выплату единовременного пособия при рождении ребенка составляется в произвольной форме на 
имя руководителя организации. К заявлению прикладываются справка о рождении ребенка, 
выданная органами ЗАГСа и справка с места работы (службы, органа социальной защиты населения 
по месту жительства) другого родителя о том ... В соответствии со ст. 256 Трудового кодекса по 
заявлению женщины ей предоставляется отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 
трех лет. В период нахождения в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет, 
лицу, подлежащему обязательному социальному страхованию, и осуществляющему уход за 
ребенком, по месту работы выплачивается ежемесячное пособие со дня предоставления отпуска по 
уходу за ребенком до достижения ребенком возраста полутора лет в размере 40 % среднего ... 
Справка о рождении ребенка. Справка с места работы отца о том, что пособие ему не начислялось и 
не выплачивалось от «__»_______2012 г. №___ Копия свидетельства о рождении. Дан образец 
заявления на отпуск по беременности и родам (декретный), заявление на замену расчетного 
периода, годов, при расчете декретных пособий, на отпуск по уходу за ребенком до 3 лет и 
получение пособия до 1.5 лет. Заявление на пособие в ранние сроки беременности составляется 
только работающими женщинами. В разделе представлен образец заявления о выплате пособия в 
ранние сроки беременности и даны рекомендации по написанию. Если женщина встала на учет в 
ранние сроки беременности (до 12 недель), то работодатель обязан выплатить ей единовременное 
пособие cогласно п. 22 Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий 
гражданам, имеющим детей ... Общие сведения Право получения декретного отпуска 
зафиксировано в Трудовом Кодексе Российской Федерации в ст. 255, 256. Данное право 
закрепляется за всеми работающими женщинами, в том числе за женщинами-военнослужащими, 
безработными, студентками, официально признанными безработными или состоящими на учете на 
бирже труда, равно как и женщинами, которые работают в военных ведомствах как гражданский 
персонал. Документы для назначения ежемесячного пособия по Указу 572 


