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Выпускник по специальности «Строительство уникальных зданий и сооружений» подготовлен к 
решению следующих профессиональных задач: изыскательская, проектно - конструкторская и 
проектно - расчетная деятельность: сбор, систематизация и анализ информационных исходных 
данных для проектирования уникальных зданий, сооружений, инженерных систем и оборудования; 
технико-экономическое обоснование и принятие проектных решений в целом по объекту, 
координация работ по проекту, проектирование деталей... ЦЕНТР ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА И 
ЭКОНОМИЧЕСКИХ МЕТОДОВ УПРАВЛЕНИЯ (ЦЕНТРОРГТРУД) СБОРНИК ТАРИФНО-
КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ХАРАКТЕРИСТИК ОСНОВНЫХ ПРОФЕССИЙ И ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ, СЛУЖАЩИХ И РАБОЧИХ ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 
МОСКВА 1998 «Сборник тарифно-квалификационных характеристик основных профессий и 
должностей руководителей, специалистов, служащих и рабочих дорожного хозяйства». М. 
Центроргтруд, 1997. Зарегистрировано в Минюсте РФ 23 марта 2011 г. N 20237 РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ ПРИКАЗ от 11 января 2011 г. N 1н ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ЕДИНОГО 
КВАЛИФИКАЦИОННОГО СПРАВОЧНИКА ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, 
СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ, РАЗДЕЛ "КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ" В соответствии с пунктом 
5.2.52 Положения о Министерстве здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
... В соответствии со статьей 143 Трудового кодекса РФ тарификация работ и присвоение тарифных 
разрядов работникам производятся с учетом единого тарифно-квалификационного справочника 
работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих. Постановлением Правительства РФ от 31.10.2002 N 787 установлено, что 
Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих 
(далее - ЕКС)... Раздел "Общие положения" квалификационных характеристик Основания для 
уточнения перечня работ по должностям работников образования Порядок приема на работу лиц, не 
отвечающих требованиям квалификационных характеристик Разделы II–IV Квалификационных 
характеристик должностей работников образования Разделы II–IV Квалификационных 
характеристик должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 
дополнительного профессионального образования Новации в требованиях к знаниям... 
Квалификационные характеристики должностей руководителей, специалистов и служащих 
строительных организаций ВСЕСОЮЗНЫЙ НАУЧНО-ИСЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ И ПРОЕКТНЫЙ 
ИНСТИТУТ ТРУДА В СТРОИТЕЛЬСТВЕ ГОССТРОЯ СССР КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 
ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ В 
СТРОИТЕЛЬСТВЕ МОСКВА 1989 Квалификационные характеристики должностей руководителей, 
специалистов и служащих строительных организаций разработаны в соответствии с 
постановлением ЦК КПСС ... Приказ Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации (Минздравсоцразвития России) от 23 июля 2010 г. N 541н г. Москва "Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 
служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников в сфере 
здравоохранения" Опубликовано: 27 сентября 2010 г. в "РГ" - Федеральный выпуск №5296 Вступает 
в силу:8 октября 2010 г. В соответствии с пунктом 5.2.52 Положения о Министерстве ... Приказ 
Минздрава СССР от 21 июля 1988 г. N 579 "Об утверждении квалификационных характеристик 
врачей-специалистов" (с изменениями от 25 декабря 1997 г.) В целях определения 
профессиональной компетентности, объема знаний, практических умений и навыков врачей 
различных специальностей при их аттестации, прохождении обучения в системе постдипломной 
подготовки и самообразования 1. Утверждаю: квалификационные характеристики по 86 врачебным 
должностям (приложение). На сегодняшний день менеджмент — одно из самых востребованных 
направлений в сфере деятельности любой организации. Однако наиболее интересным 
представляется такая его область, как PR. Это устоявшееся и окрепшее на Западе течение пришло в 
Россию сравнительно недавно: в «постперестроечный» период. Сегодня же можно с уверенностью 



констатировать тот факт, что задействованные им технологии набирают популярность у широкого 
круга людей. 


