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Удобный в работе приказ о режиме работы организации. Перечень всех кадровых документов, 
нужных для оформления особого режима в компании. и содержание искового 6 .... нерабочий день, 
днем окончания срока считается следующий за ним день. ... Под оснований иска следует понимать 
истцом ссылок на те ..... о том, что согласно отпусков с 13.04.2004 г. мне предоставляют очередной 
... 8 фев 2014 При гибком дня границы (время начала и окончания работы, ... Режим гибкого 
времени — это организации .... работника гибкий режим работы на основании его . ... ко взаимному 
согласию об режима времени. Мы занимаемся розничной торговлей продовольственными товарами. 
Сейчас магазины (у нас их два) работают с 9.00 до 22.00. Такой график прописан в Правилах 
внутреннего трудового распорядка организации и в трудовых договорах работников магазинов. Но 
руководство недовольно рузультатом их работы и хочет перевести магазины на круглосуточный 
режим. Понятно, что в связи с этим изменится режим работы не только продавцов, но и других 
работников магазинов. Ректору Национального исследовательского университета «Высшая школа 
экономики» Я.И.Кузьминову от (фамилия, имя, отчество работника) (наименование должности) 
(наименование структурного подразделения) учетный шифр подразделения ЗАЯВЛЕНИЕ Прошу 
изменить режим моего рабочего времени с 
____________________________________________________________________________ (прежний 
режим рабочего времени) 
_____________________________________________________________________________ на... 
Материалы Новая бухгалтерия: юристу. Важнейшие вопросы, решаемые в правилах внутреннего 
трудового распорядка организации (либо в коллективном договоре), связаны с установлением 
режима рабочего времени и распорядка рабочего дня. ПОЛЬЗУЙТЕСЬ ПОИСКОМ НА ФОРУМЕ! 
Уважаемые форумчане, перед созданием тем, пользуйтесь, пожалуйста, поиском. На большинство 
вопросов ответы уже даны. Пожалуйста, будьте взаимовежливы. Наш с Вами форум - для приятного 
профессионального общения, сотрудничества и взаимопомощи. "Давайте жить дружно!" (с). Для 
форумчан, имеющих статусы "V.I.P" и "Заслуженный", действуют оптовые цены на нашу книжную 
продукцию. Спасибо за активное участие в жизни форума и помощь кадровикам. Участие в 
Субботней школе кадровика — это возможность получить максимум необходимой информации по 
трудовому законодательству, кадровому делопроизводству, социальному страхованию и по 
изменениям, произошедшим в этих областях. Занятия не отнимают рабочее время, они проходят по 
субботам (всего семь учебных дней). До 20 августа — цена 28 000 руб. 


