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Положение об оплате труда – локальный нормативный акт, утверждаемый руководителем 
организации. Основной задачей положения об оплате труда является описание применяемых в 
организации механизмов расчёта и выплаты заработной платы. Положение об оплате труда носит 
прежде всего информационный характер, так как в нём собраны указания из таких источников, как 
ТК РФ, правила внутреннего трудового распорядка, коллективный или трудовой договор. В статье 
приводится образец положения об оплате труда, который вы можете взять в качестве примера при 
составлении такого положения на 2015 год. Читайте также Как вносить изменения в положение об 
оплате труда в 2014 году На сайте электронного журнала "Зарплата" приводятся примеры всех 
кадровых и бухгалтерских документов, которые вам необходимы в работе каждый день. Все 
подписчики могут в любое время знакомиться с образцами заполнения важных документов и 
скачивать бланки, что очень удобно! Положение об оплате труда необходимо в любой компании 
для повышения мотивации работников, обеспечения их материальной заинтересованности в 
улучшении качественных и количественных результатов труда. Образец положения об оплате труда 
смотрите ниже. Порядок составления и образец Положения об оплате труда для коммерческих 
организаций Генеральный директор ООО «______________» ________/_____________ «____» 
_________ 20__ г. ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА СОТРУДНИКОВ ОБЩЕСТВА С 
ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «____________________» 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации 
и предусматривает порядок и условия оплаты труда, материального стимулирования и поощрения 
Работников Общества с ограниченной ответственностью ... Что важно знать работнику и 
работодателю о "Положении об оплате труда на предприятии", образец заполнения В современных 
условиях рыночной экономики и взаимоотношений работодателя с наемными сотрудниками 
особенно актуальным остается вопрос о регулировании оплаты труда. Этот важный для всех 
сотрудников вопрос регулируется Конституцией РФ, международными нормативными актами, 
федеральными законами и постановлениями РФ и нормативными актами локального значения. 
Положение об оплате труда работников: как заполнять. Скачать образец и бланк положения об 
оплате труда работников и приказ об утверждении положения. Положение об оплате труда 
устанавливает порядок оплаты труда всех категорий работников компании. Оно позволяет 
одновременно учесть все нюансы выплаты зарплаты, премий, надбавок и других выплат и 
вознаграждений. Представляем вашему вниманию образец заполнения положения об оплате труда. 
Положение об оплате труда — это локальный нормативный акт, который компания может принять с 
учетом мнения представительного органа работников. Положение об оплате труда работников: 
образцы и статьи по теме ПОЛОЖЕНИЕ об оплате труда и материальном стимулировании 
работников ЗАО 1. Общие положения 1.1. Настоящее Положение об оплате труда и материальном 
стимулировании работников ЗАО (далее по тексту - «Положение») разработано в соответствии с 
Трудовым и Налоговым кодексами РФ, иным законодательством РФ, и устанавливает порядок и 
условия оплаты труда и материального стимулирования работников ЗАО . 


