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На веб ресурсах очень много разнообразных шаблонов и образцов. Наши специалисты отыскали для 
Вас самые не плохие на наш взгляд. Все из них использовался на практике. Все заявления имеют 
разные требования в зависимости от организации, куда они направляются. Все понимают, что 
документ в суд отличается от заявления направляемого работодателю. Определены нормы 
определяющие что конкретно должно быть изложено в определенном обращении. Нередко 
руководители структурных подразделений обращаются в службу персонала с просьбой 
посодействовать в повышении заработной платы подчиненным. HR-специалисты, как правило, 
охотно соглашаются помочь и походатайствовать перед генеральным директором, выступая своего 
рода "парламентерами". Но часто ли увеличивают вознаграждения самим сотрудникам отдела 
персонала? И как быть, если зарплата HR-а в компании уже давно нуждается в добавке, а 
руководство об этом совсем не задумывается? Я муниципальная служащая. Нахожусь в декретном 
отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет. Недавно произошло повышение зар. платы 
муниципальным работникам. Дожны ли мне в период нахождения в декретном отпуске также 
повысить зар. плату Грамотно составленное заявление о повышении зарплаты это половина успеха 
в таком деликатном вопросе. Оно может служить не только причиной улучшения вашего 
финансового положения, но и основанием для получения более высокой должности. Для того чтобы 
не употреблять фразы «прошу повысить» или «прошу поднять оклад», используйте лучше «Прошу 
рассмотреть возможность повышения зарплаты…». Эта формулировка звучит достойно, 
настраивает на деловой лад. С помощьюAllison Dodge, eHow Contributor Зарабатывать более 
высокую зарплату-это желание, большинство сотрудников. В то время как некоторые ищут работу 
за пределами своей организации, которые платят больше, другие ищут прибавку к зарплате от 
своего нынешнего работодателя. Компании могут быть восприимчивыми к увеличению заработной 
платы работника, поскольку он, как правило, более выгодно хранить нынешних сотрудников, а не 
заменить их. Автор: Полина Сухова, Университет практической психологии Есть хороший афоризм: 
«Люди любят делать из мухи слона, но некоторые ухитряются сделать из мухи целый зоопарк. А 
большинство личных слонов – это мухи, обработанные личными тараканами». Некоторые люди 
бояться просить повышение зарплаты, потому что начинают прокручивать в голове самые 
негативные варианты последствий. Служебка на повышение заработной платы сайт про здоровье - 
Ходатайство на повышение оклада образец Образец заявления о повышение зарплаты. 
Консультации опытных специалистов на профессиональном сайте юриспруденции Правовед.RU. 


