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Назначение теста Выявление локуса контроля респондентов. Инструкция к тесту Прочтите каждое 
высказывание в паре и решите, с каким из них вы согласны в большей степени. На бланке ответов 
обведите кружком одну из букв – «а» или «б». Тестовый материал № Вариант "а" Вариант "б" 1 
Дети попадают в беду потому, что родители слишком часто их […] Поделиться Методика «Локус 
контроля» - одна из первых тестовых методик, направленных на выявление локуса контроля 
поведения (интернальности-экстернальности). Разработана в 1950-ых годах американским 
психологом Дж. Роттером в рамках концепции поведенческой психологии. Поделиться Методика 
УСК (уровень субъективного контроля) получила наибольшее распространение в нашей стране, 
авторами которой являются Е. Ф. Бажин, Е. А. Голынкина, Л. М. Эткинд. Методика исследования 
локуса контроля (Rotter's Internal-External Locus of Control Scale) предложена Джулианом Роттером 
(Julian B. Rotter) в 1966 году на основе собственной теории субъективной локализации контроля. 
Под «локусом контроля» понимается устойчивая личностная характеристика, отражающая 
предрасположенность человека объяснять причины событий внешними или внутренними 
факторами. Локус контроля – это устойчивая личностная характеристика, которая слабо поддается 
изменениям, однако окончательно формируется в процессах ее социализации. С целью определения 
локус контроля, разработан целый ряд методик и специализированный вопросник, который 
позволяет выявить закономерность между другими свойствами личности. Локус контроля Роттера В 
связывании причин жизненных ситуаций с внешними событиями или внутренними условиями 
заключается психология локус контроля. Опросник УСК (уровень субъективного контроля) 
Джулиана Роттера диагностирует локализацию контроля над значимыми событиями, в других 
словах - уровень личной ответственности. В основе его лежит различение двух локусов контроля – 
интернального и экстернального и, соответственно, двух типов людей – интерналов и экстерналов. 
Интернальный тип. Методика позволяет выявлять направленность личности на внешние 
(экстерналы) или внутренние (интерналы) стимулы. Экстерналы убеждены, что их неудачи 
являются результатом невезения, случайностей, отрицательного влияния других людей. Они 
нуждаются во внешней поддержке и одобрении. Интерналы же убеждены, что их успехи или 
неудачи не случайны и зависят от собственной компетентности, способностей, целеустремленности, 
т. е. от них самих. УРОВЕНЬ СУБЪЕКТИВНОГО КОНТРОЛЯ (УСК) ДЖ. РОТТЕРА (Адаптация 
Е.Ф.Бажина, С.А.Голынкиной, А М.Эткинда) ОПИСАНИЕ Данная экспериментально-
психологическая методика позволяет сравнительно быстро и эффективно оценить сформированный 
у испытуемого уровень субъективного контроля над разнообразными жизненными ситуациями. 
Методика разработана в НИИ им. Бехтерева. Опросник разработан на основе шкалы локуса 
контроля Дж. Роттера (Locus of control scale) и опубликован Е. Ф. Бажиным с соавт. в 1984г. На бога 
надейся, а сам не плошай, гласит мудрая народная пословица. Хочешь быть счастливым - будь им, 
говорил Козьма Прутков. А ведь если задуматься, в этих словах заключен очень глубокий смысл. 
Локус контроля — психологический фактор, характеризующий тот или иной тип личности. 
Представляет собой склонность человека приписывать ответственность за происходящие в жизни 
события и результаты своей деятельности внешним силам (экстернальный, внешний локус 
контроля) ... Определение направленности личности на внешние (экстерналы) или внутренние 
(интерналы) стимулы. По локусу контроля судят о когнитивном стиле личности. Для экстерналов 
свойственно внешне направленное защитное поведение, в качестве атрибуции ситуации они 
предпочитают иметь шанс на успех. В общем плане это указывает на то, что любая ситуация 
экстерналу желательна как внешне стимулируемая, причем в случаях успеха происходит 
демонстрация способностей. 


