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ПОЛЬЗУЙТЕСЬ ПОИСКОМ НА ФОРУМЕ! Уважаемые форумчане, перед созданием тем, 
пользуйтесь, пожалуйста, поиском. На большинство вопросов ответы уже даны. Пожалуйста, будьте 
взаимовежливы. Наш с Вами форум - для приятного профессионального общения, сотрудничества и 
взаимопомощи. "Давайте жить дружно!" (с). Для форумчан, имеющих статусы "V.I.P" и 
"Заслуженный", действуют оптовые цены на нашу книжную продукцию. Спасибо за активное 
участие в жизни форума и помощь кадровикам. Приказ о снятии совмещения | Образец Совмещение 
имеет срочный характер, т.е. ограничивается сроками. Работник и работодатель вправе досрочно 
прекратить совмещение, предварительно уведомив друг друга в письменной форме не позднее, чет 
за 3 рабочих дня(ст.60.2 ТК РФ). Общество с ограниченной ответственностью «Луч» г. Москва «11» 
января 2010 г. ПРИКАЗ № 1-К п. 2 Об отмене Ивановой Т.П. совмещения должностей. В 
соответствии с ч. 1 ст. 602 ТК РФ работнику с его письменного согласия наряду с работой, 
определенной трудовым договором, может быть поручено выполнение в течение установленной 
продолжительности рабочего дня дополнительной работы по другой или такой же профессии 
(должности) за дополнительную оплату. Поручаемая работнику дополнительная работа по другой 
профессии (должности) может осуществляться путем совмещения профессий (должностей). 
Здравствуйте.Вопрос такой.На работника оформлено совмещение(ставка вакантная 0,5).Можно ли 
снять его,если на эту должность пока никто не претендует?если да,то на какие нормы ссылаться в 
уведомлении?заранее спасибо. 17.02.2010 12:50:29 L.Lobacheva Posts: 0 Пожалуйста,помогите,люди 
добрые!Срочно нужен образец трудового соглашения о снятии совмещения.Спасибо. 0 • ссылка 
17.02.2010 12:58:45 Галия Posts: 2931 к совмещению делается ДС, приказ, где указывается срок 
действия этого ДС. Но если нужно (отказывается, например,) - готовится приказ по Предприятию о 
снятии совмещения. Алгоритм могу выслать. -- Читайте междy строк - там никогда не бывает 
опечаток. Здравствуйте, помогите пожалуйста, мне нужно сделать отмену совмещения! Как мне это 
сделать? Я так поняла, приказ и доп. Соглашение об отмене, но я не уверена! И если у кого-то есть 
пример приказа и доп. Соглашения, буду очень признательна…) образец уведомления о снятии 
совместительства Вопрос относится к городу Иваново Получен запрос на уточнение вопроса. 31 
октября 2014 - 23:09 откуда Вы взяли, что такой документ должен быть? Общество с ограниченной 
ответственностью «Луч» УВЕДОМЛЕНИЕ № 1 о досрочной отмене поручения о выполнении 
дополнительной работы г. Москва «11» января 2010 г. Уважаемая Иванова Татьяна Прокофьевна! 
Форум специалистов по кадрам. Все об управлении персоналом. Как правильно оформлять 
трудовые договора, трудовые книжки и личные карточки. Подготовка должностных инструкций в 
соответствии с трудовым законодательством. Штатное расписание и вопросы кадрового 
делопроизводства. Кадровый менеджмент: подбор персонала и мотивация персонала. Приказ о 
снятии дополнительных обязанностей за совмещение профессий Унифицированная форма № Т-58 
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