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Посменная работа практикуется во многих компаниях. Это может быть предприятие сервиса - 
магазин, ресторан, гостиница; производственное или ремонтное предприятие; частное охранное 
предприятие и многие другие. Компании, работающие в круглосуточном режиме или более, чем 8 
часов в сутки, должны иметь несколько бригад сотрудников, работающих посменно, согласно 
утвержденному графику работы. Согласно Трудовому кодексу РФ продолжительность рабочей 
недели не может превышать 40 часов. бланк графика выхода на работу скачать бесплатно бланк 
графика выхода на работу скачать бесплатно бланк, на, скачать, работу, графика, бесплатно, 
выхода, на работу, работу скачать, выхода на, графика выхода, скачать бесплатно, бланк графика 
скачать образец график выхода на работу сотрудников в 2014 году скачать образец график выхода 
на работу сотрудников в 2014 году сотрудников, 2014, образец, на, в, году, график, работу, скачать, 
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сотрудников в, 2014 году, образец график Образец приказа о введении суммированного учета 
рабочего времени. ..... При этом такие сотрудники выходят на работу по графику «сутки через трое 
». ... по графику «сутки через трое» - это фактически даты выхода на работу. Акт сдачи приемки 
векселя образец 3 дек 2013 ... ... и работником. Приказ об изменении (о смене) фамилии работника ( 
образец) вы можете скачать по ссылке, указанной ниже. 6 окт 2009 ... Например, приложением к 
графику (образец). ... График сменности Трудовое законодательство предполагает существование 
различного вида трудовой деятельности. Подавляющее большинство трудоспособного населения в 
нашей стране имеют график работы 5/2, то есть пять рабочих дней и два выходных. Однако, 
специфика различных видов трудовой деятельности диктует необходимость наличия других 
графиков работы. В некоторых случаях, производство нельзя остановить и работникам приходится 
трудиться двадцать четыре часа в сути. Здесь Вы можете скачать образцы кадровых документов (из 
справочных баз ИКС и электронной библиотеки «Пакет Кадровика») Образцы трудовых договоров 
с работниками Образцы дополнительных соглашений к трудовым договорам Образцы договоров о о 
полной материальной ответственности Образцы гражданско-правовых договоров Образцы 
приказов, кадровых и некадровых, по личному составу и основной деятельности, разработанных 
юристами и кадровыми специалистами (не Госкомстатом)... 


