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Штамп Приложение N 3 предприятия В Центр Занятости Населения Справка N ______________ от 
«_____» _________________ 201____ г. о средней заработной плате (денежном довольствии) и о 
периодах оплачиваемой работы для определения размера пособия по безработице и стипендии 
Выдана гр.___________________________________________________________________ (фамилия, 
имя, отчество) в том, что он(она) 
_______________________________________________________________ (работал(а), проходил(а) 
службу)... При постановке на учет в органах службы занятости гражданин должен представить 
пакет документов, включающий также справку о среднем заработке за крайние три месяца по 
последнему месту работы (п. 2 ст. 3 Закона о занятости). Работодатель обязан безвозмездно не 
позднее трех рабочих дней со дня подачи заявления выдать бывшему сотруднику справку о 
заработной плате (ст. 62 ТК РФ). Новая форма справки о средней заработной плате Начиная с 
01.04.2012 года в ГКУ ЦЗН г. Нефтекамска действует новая форма справки о средней заработной 
плате для определения размера пособия по безработице и стипендии, выплачиваемой гражданам в 
период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по 
направлению службы занятости. Бланки справок для Центра Занятости Федеральная Служба по 
Труду и Занятости Письмо от 8 ноября 2010 г. N 3281-6-2 О форме справки о среднем заработке за 
последние три месяца по последнему месту работы Форма справки о среднем заработке за 
последние три месяца по последнему месту работы, а также порядок ее выдачи нормативными 
правовыми актами Российской Федерации не утверждены. В связи с новыми экономическими 
условиями, которые возникли несколько десятков лет назад, понятия связанные со сменой работы и 
трудоустройством прочно вошли в нашу жизнь. Данная задача требует представления объемного 
пакета документов, а также заполнения некоторого количества форм. Как заполнить справку для 
службы занятости об этом расскажет данная статья. В случае если соискатель не новичок в деле 
поиска работы бремя обеспечения его соответствующими документами ложится на работодателя. 
Справка для Центра занятости для УПП и ЗиКБУ Справка о среднем заработке заполняется в 
соответствии с «Порядком исчисления среднего заработка для определения размера пособия по 
безработице», утвержденного постановлением Правительства РФ от 12.08.03 г. № 62 СКАЧАТЬ 
БЛАНК СПРАВКИ О СРЕДНЕМ ЗАРАБОТКЕ На ее подготовку Трудовой кодекс отводит три 
рабочих дня со дня подачи работником (бывшим работником) заявления ( ст. 62 ТК РФ ). 
Нарушение срока может повлечь за собой проверку, инициированную бывшим работником. 


